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CONCURSO PUBLICO 2013
OPERADOR DE ETA |
CLASSIFICAGAO DA PROVA OBJETIVA

De acordo com o edital, citamos:

CAPITULO VI - DAS PROVAS, DO JULGAMENTO E HABILITAGAO
1.1.2. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos,
atribuindo-se 1,0 (um) ponto a cada questao correta.
1.1.3. Sera considerado habilitado para participar da 22 etapa do Concurso — Prova Pratica
o candidato que obtiver: minimo de 60% (sessenta por cento) de acertos na prova
objetiva, ndo zerar em nenhum dos componentes da prova conforme item 1.1 deste
Capitulo (Lingua Portuguesa, Matematica, Informética e Conhecimentos Especificos) e
estar entre os 30 primeiros candidatos classificados (havendo empate na ultima colocacgao,
todos os candidatos nestas condigdes serdo habilitados).

1.1.4. O candidato n&o habilitado sera excluido do Concurso Publico.

Inscrigao Nome R.G. Nota
9146941 ALEXANDRI ORTIGOSA ROMERO 409629662 31
9146957 ANGELA MARIA LEITE DA SILVA 278082567 32
9146945 ANTONIO ABEL FERREIRA DE OLIVEIRA 405562779 39
9146838 EDILAINE FRANCISCA P DE FREITAS 433037453 30
9146825 PEDRO GUSTAVO DE SOUZA RODRIGUES 445536573 36
9146980 SAULO BRUNO VICARIVENTO 409795057 34
9146860 SEBASTIAO FRANCISCO DA SILVA 34196959 39
9146854 WILLIANS CAMPOS DOS SANTOS 411508878 35

Bauru, 04 de abril de 2013.
A COMISSAO



